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○登録者情報

所在地

島根県隠岐郡海士町

海士町を舞台とした、地域づくりと人材育成への取組み

阿部裕志 あべひろし

株式会社風と土と　代表取締役



略歴

著書・論文等

○

取組の内容

『僕たちは島で、未来を見ることにした（木楽舎）』

海士町を舞台とした、地域づくりと人材育成への取組み

　島根県隠岐諸島の１つ、海士町に移住し、株式会社風と土と（旧・巡の環）を起業して13年が経ちました。「風の人（よ
そ者）と土の人（地元）が共に風土を創る」ことを大切にしています。島の暮らしや風土を学び、島内の関係性を深めつつ、
同時に日本各地や海外の志ある仲間たちとも数多く巡りあうことができました。
　地域づくり事業では、島内外のつながりから思考を広げ、持続可能で幸せな地域を創り出すビジョンやアイデアを生み出
し、仲間を広げ、実践しています。
　人材育成事業では、これまで主に島外の企業（トヨタ、リコー、日立、イオン、サントリー、味の素等）を対象とした短期
（数日間）の研修を行ってきました。最近は中期（数か月）や長期（数年）で人材育成や新規事業開発を目的とした出向
受入も進め、地域と企業の共創関係づくりのノウハウが集まっております。
　新たに出版社（海士の風）を立ち上げ、都会ではなく辺境の島から次の時代をつくる新たな知を生み出し、それを全国
各地で未来を切り拓こうとしている仲間たちに届けていきます。

1978年愛媛県生まれ。京都大学大学院にてチタン合金の研究で修士号を取得後、トヨタ自動車の生産技術エンジニア
として働くが、現代社会のあり方に疑問を抱き、2008年海士町に移住、起業。島のビジョン・戦略・プロジェクトを生み出す
地域づくり事業、島外の企業や自治体、大学の研修を島で行う人材育成事業を行うほか、辺境の島から温かい関係性
を高める叡智を広げる出版社「海士の風」を立ち上げる。
田んぼや畑、素潜り漁、神楽などローカルな活動を実践しつつ、イギリス・シューマッハカレッジやドラッカースクール・セルフマ
ネジメントなどのエッセンスを活用した研修プログラムづくり、JICAと提携し海士町とブータンとの交流づくりなど、グローバルな
視点も取り入れながら、持続可能な未来を切り拓いている。
環境省・プラットフォームのあり方に関する検討ワーキング委員、海士町教育委員教育長代行、隠岐國商工会理事、
AMAホールディングス株式会社取締役、一般社団法人ないものはないラボ共同代表を務める。平成26年度ふるさとづくり
大賞総務大臣賞受賞。

ハデ干しという伝統的な稲作の様子

島での研修の様子



実績

工夫した点や苦労した点

ひとことPR

地域に根差しつつ、世界中の新たな可能性を活かした地域づくり事業を進めます。私たちが暮らす海士町の
活動を中心に、日本各地や世界中の人たちと手を組み、知見を共有し、地域のビジョン・仕組み・仲間を創っ
ていきます。

・人口2200人の島に600人を超える移住者がやってきたなかでの、地元と移住者の分断を生まない関係性づく
り
・神楽、伝統的稲作、素潜り等を通じた、島の文化継承の機運づくり
・次世代リーダー20人による2050年の島のビジョンづくり（海士町創生総合戦略）
・島まるごと株式会社を実現するための、官民連携のAMAホールディングス立ち上げ
・島での社会イノベーション研修、人間力研修、地域づくり研修　（13年間で2000人参加、年間売上2000万
円規模）
・講演、メディア等を通じた島のブランディング、関係人口創出　（講演200回、メディア掲載50回程度）
・イベント、研修等を通じた移住促進　（自社30人、島内50人程度）

・いなかベンチャー企業として、キャッシュフローと信頼フローの２つのフローを同時に回していく難しさ
・都会センスと田舎センスのバイリンガルとして、企業人と島民のお互いの大切にしていることを代弁しながら、共
創関係づくりを工夫してきた
・社会や自然の現場を体感し実践者たちに触れる、現在進行形・体感型・対話型の研修という新たな事業
創出



○参考

取組分野の分類

関連ホームページ

連絡先

※メールを送る際には〔アットマーク〕を『@』に変えてください。

メールアドレス info〔アットマーク〕kazetotuchito.jp

株式会社風と土と https://kazetotuchito.jp/

海士の風（出版社） https://amanokaze.jp/

○ 住民参加 その他

○ その他 ビジョン策定、仲間づくり

官民連携（PPP・PFI） メディア活用策

自治体間連携 効果の把握・評価

1１．自治体経営イノベーション 12.シティプロモーション・地域PR
財政マネジメント（公共施設管理・公会計整備） ○ 地域ブランディング

その他 その他

働き方改革 ○ ふるさと教育

子どもの貧困対策 地域と教育機関の連携（高校魅力化・域学連携等）

9.少子化対策、子ども・子育て支援 10.地域づくり人材の育成・教育

結婚・出産・子育て支援 ○ 人材研修

○ 地域と関係人口の協働 地域おこし協力隊の推進

その他 その他

○ 滞在・活動の場づくり 起業・事業承継等支援

○ 地域おこし協力隊の推進 空地・空家対策

その他

7.関係人口の創出・拡大 8.移住・定住促進

避難所運営 地域おこし協力隊の推進

感染症対策 その他

地区防災計画 インバウンド対応

BCP 民泊・農泊

5.防災減災・危機管理 6.観光振興・交流

建築物耐震化・長寿命化 DMOとの連携

その他 その他

地域交通 地球温暖化対策

集落機能の確保 廃棄物・リサイクル対策

3.生活機能の維持 4.環境保全・SDGs

地域医療・福祉 分散型エネルギーシステム

地域中核企業等の支援 その他

その他

6次産業化 空地・空家・空きビル・空き店舗等対策

経営資源の引継（事業承継等）・起業支援 商店街活性化

登録者の取組を12の政策分野に分類しています（複数の分野に該当するものもあります）。

1.地域資源を活用した地域経済循環 2.まちなか再生

地場産品発掘・販路開拓 中心市街地活性化
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